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  الجهاز الادارىمعٌار نشر ثقافة الجودة لورشة عمل  تقرٌر

 

الجهاز منسق معٌار تم اجتماع و النصف  العاشرةفى تمام  9292 اكتوبر 92الموافق   الثلاثاءانه فى ٌوم  

 الادارى من الاقسام التالٌة :بمنسقى معٌار الجهاز  الادارى

 - الباطنة العامة قسم  - الاشعة التشخيصيةقسم  - الامراض الصدريةقسم  - الاطفالقسم  - الباثولوجيا الاكلينيكيةقسم  

 .  جراحة الاوعية الدمويةقسم  – الروماثيزم و التأهيل قسم – مناطق حارة و حمياتقسم 

 بدء الاجتماع بالترحٌب بالساده منسقى المعٌار من الاقسام اولا : تم 

 ثانٌا : تم شرح و مناقشة بنود المعٌار وهم :

.الجهاز الإداري ملائم مع حجم وطبٌعة أنشطه القسم 1

والعاملون موزعون وفقا لمؤهلاتهم وقدراتهم على 

الوظائف المختلفة وبما ٌتناسب مع مهام الوظٌفة وتوجد 

 للتعامل مع النقص والزٌادة فً أفراده .آلٌات 

.الاحتٌاجات التدرٌبٌة للعاملٌن تحدد بصورة دورٌة وتتخذ 9

الإجراءات الملائمة لتنفٌذ البرامج التً تلبً الاحتٌاجات 

  التدرٌبٌة لكل فئة .

.للقسم نظام/ معاٌٌر لتقٌٌم أداء أعضاء الجهاز الإداري 3

وتخطرهم القٌادة بنتائج ٌتضمن معاٌٌر موضوعٌة ومعلنه 

التقٌٌم وتناقشهم فٌها عند الضرورة وتحرص على استخدام 

 نتائج التقٌٌم للمحاسبة ولوضع برامج التدرٌب والتطوٌر .

.للقسم وسائل مناسبة لقٌاس آراء أعضاء الجهاز الإداري واتخاذ الإجراءات اللازمة لدراستها والاستفادة من 2

 .لتصحٌحٌة .نتائج فً اتخاذ الإجراءات ا

 :ثالثا :  تم توضٌح المقصود بكل من الوثائق التالٌة 

 . التوصٌف الوظٌفً .1

 . بٌان بأعداد العاملٌن والفنٌٌن ومؤهلاتهم ونسب توزٌعهم على الإدارات والأقسام العلمٌة .9

المشاركٌن خطة تنمٌة قدرات أعضاء الجهاز الإداري والفنً / قائمه بالبرامج التً تم تنفٌذها وإعداد  .3

 . فٌها

 . نموذج تقٌٌم أداء العاملٌن .2

 . نماذج استقصاء قٌاس الآراء الموجهة للعاملٌن .5
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 . ما توفره القسم من مطبوعات / وثائق تدلل على تحقق المعٌار .6

 

 .على جمٌع الاستفسارات المطروحه من المنسقٌن الجدد تم الرد  رابعا :

 

 والنصف ظهرا. الحادٌة عشرتم انتهاء ورشة العمل فى تمام الساعه 

 

 

 

 

 ةمدٌر وحدة ضمان الجود الجهاز الادارى منسق معٌار
 أ.د/ دٌنا حازم زٌاده منار عمارةد/ 

  


